DADOS PESSOAIS:

TRABALHO DESEJADO:

Id: 42096 (31 years)

Género: MasculinoData de nascimento: 09/01/1981Pais: Mozambique,
Regido: Maputo, Cidade: Matola Ver CV completo Grave o CV

Objectivo: -Higiene, Saude e Seguranéa no Trabalho: -Recursos Humanos:
- MarkentingTipo de trabalho: A tempo inteiroDisponivel a partir de:
Qualquer momentoBeneficios: -Alimentaééo,-Alojamento,- Transporte e
assistencia medica e aoutras regalias da empresa
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EXPERIENCIA:

1. Gestor do departamento de HSST Higiene, Saude e Seguranga no
Trabalho 08/11/2010 - PresentesEmpresa: VISABEIRAPais de trabalho:
MozambiqueRegido de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: Maputo
e resto do paisSalario: ConfidencialDepartamento: Seguranca e Protecao
Area de trabalho: -TelecomunicaédesResponsabilidades: 2 Ano na
posiédo de Gestor do departamento de Higiene, Saude e Seguranéa no
Trabalho com as seguintes responsabilidade: Criaédo do Departamento de
Higiene e Seguranéa no Trabalho, Analise e Avaliaé&o de riscos
relacionados com as actividades e adopédo de medidas preventivas,
formaédo e informaédo dos colaboradores ao nivel da empresa a todos
departamentos, Moderador e apresentador de forum de seguranéa
preventiva, investigador de acidentes de trabalho, Elaboraéao e analise de
procedimentos de HST no departamento da Telefonia Moével, Planificaééo
das actividades e monitoria das actividades, Formador em Higiene, Saude e
Seguranéa no Trabalho.Recomendacdes:
anaflorindalopes@visabeira.co.mzRealiza¢8es: -Nivel Superior,-SAMTRAC
e mais2. gestor dos Recursos Humanos 01/07/2008 - Presentes
Empresa: EMPRESAPais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho:
MaputoSalario: ConfidencialDepartamento: Recursos Humanos
Responsabilidades: " Recrutamento externo; Processamento de salarios,
Controle e processamento das horas extras, " Processamento e Pagamento
de INSS, IPA e IRPS, " Elaboraééo de contractos de trabalho e reviséo, "
Elaboraéao de regulamento interno, " Planificaédo e coordenaééo de plano
de desenvolvimento de carreiras profissionais e certificaédo," Elaboraéao de
planos de ferias e estatisticas das faltas" Consultor de RH (Analise de
processo, implementador da lei vigente, e outros),3. HSE - superintendente
de Saude, Seguranca no Trabalho e Meio Ambiente 05/05/2005 -
23/01/2008Empresa: MOZALPais de trabalho: MozambiqueRegido de
trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: MatolaSalario: Confidencial
Departamento: Seguranca e ProtecdoArea de trabalho: Metalurgia,
Moéambique, Matola (Mozal)Responsabilidades: -Garantir a Higiene,
Saude e Seguranéa no Trabalho do departamento de Produéao-Elaboraéao
e analise de procedimentos de seguranéa industrial, saide ocupacional,
-Elaboraééo de pre- work method statement,-Planificaé&o e controle dos
Exames Médicos dos trabalhadores,-Moderador e apresentador de Safety
Talky, Elaboraédo dos Risk Assessment, -Auditor e consultor de Saude e
Seguranéa no Trabalho.-Supervisionar as operaédes do dia a dia da
actividades no site,-Assegurar o desevolvimento dos colaboradores para
assumir posiédes adequadas e desenvolver aptiddes
funcionais,-Desenvolver e manter programas para assegurar o cumprimento
de boas praticas e exigéncias legais e regulamentares da
empresa,-Fornecer orientanéao tecnica, assisténcia e apoio aos
colaboradores na resoluéao de questées de HSST Recomendacdes:
Rogério MasibeRealiza¢bes: -Formaééo superior,-SAMTRAC,B6nus:
Direito a alimetaéao e transporte

2/3



ESTUDOS: Estudos:" Ensino Superior: Universidade Pedagdgica Maputo Curso:
Administragédo e Gestéo ( Bacharel )" Ensino Médio: Instituto de Estudos
Laborais Alberto Cassimo MITRABCurso: Economia de Trabalho ( Técnico
dos Recursos Humanos)" Ensino Bésico: Escola Industrial 1° de MaioCurso:
Mecénica / Torno e FresaCursos, certificados & prémios:FORMACAO
PROFISSIONAL" I, Il e Il niveis de Inglés," Curso de SAMTRAC (certificado
pela NOSA)" Formacado em Higiene Saude e Seguranc¢a no Trabalho pela
UEM, " Cursos de Higiene Saude e Seguranca no Trabalho na Mozal
S.A.R.L (Avaliacao dos riscos de acidentes de trabalhos e procedimentos
para sua mitigacao), reciclagens e consciencializacdo" Educador de pares -
Coordenador de programas de HIV/ SIDA " Rede mével ou telefonia movel
(construcéo de sites, alinhamento de rede, transmisséo de LINK'S,
funcionalidade, etc.) certificado pela HUAWEI" Carta de conducéo ligeiros e
pesado,

HABILIDADES: Conhecimentos informaticos:Micro Soft Windows XP" MS - Excel, "
MS-Word, " MS-Power point," Access e SAP, " Email & internet explorer
Outras competéncias, experiéncias ou observacdes:" Rhonga: Falado
fluentemente e razoavelmente escrito," Changana: Falado fluentemente e
razoavelmente escrito. OUTRAS HABILIDADES" Apresentavel, simpético e
social," Responsavel, dindmico com capacidade de decisfes rapidas e
eficazes," Planeamento das actividade de forma orientada e eficaz," Gosto
pelo trabalho e dedicado, submetendo-se a altas horas e pressdo como o
trabalho exija," Disponibilidade imediata,

CARTA DE INTENCAO:
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