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DADOS PESSOAIS: Gênero: FemininoData de nascimento: 15/11/1988País: Mozambique,
Região: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Objectivo: poder aplicar e expandir os horizontes académicos.Tipo de
trabalho: A tempo inteiro, Tempo parcial, Emprego de verãoDisponível a
partir de: Qualquer momentoBenefícios: Os que proporcionarem, pois
tenho a intenééo de crescer profissionalmente.

EXPERIÊNCIA: 1. Part-time 20/03/2008 - PresentesEmpresa: NATURALE DECORPaís de
trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoCidade/local de
trabalho: maputoSalário: ConfidencialDepartamento: Outros
Recomendações: Isaura Sumbana- Diretora Geral2. Estágio 27/07/2009 -
15/02/2010Empresa: MCT- MINISTéRIO DA CIêNCIA E TECNOLOGIAPaís
de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: MaputoCidade/local de
trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: OutrosArea de
trabalho: Trabalhei no departamento de cooperaééoResponsabilidades:
Ler e interpretar acordos, elaborar comunicado, elaborar monografias.
Recomendações: dr. Alberto Tonela- chefe do departamento de
cooperaééoRealizações: esta experiencia ampliou os meus horizontes
académicos e profissionais, principalmente porque este ministério tem o
caracter transversal. 3. Assistente voluntária  01/06/2008 - 31/08/2008
Empresa: COOPERAçãO DO CEMO País de trabalho: Mozambique
Região de trabalho: MaputoSalário: ConfidencialDepartamento: Caridade,
ONG's, Voluntário

ESTUDOS: Estudos:" 2010- Conclui o curso de Relações Internacionais e Diplomacia
no Instituto Superior de relações Internacionais" 2009- Grau de Bacharel em
Relações Internacionais e Diplomacia" 2007- Ingresso no Instituto Superior
de Relações Internacionais " 2006- Conclui a 12ª classe do Ensino
Secundário Geral na Escola Secundária Josina MachelCursos, certificados
& prêmios:FORMAÇÃO COMPLEMENTAR:" 2008- Curso em História
Afro-Americana promovida pelo Instituto Martin Luther King(IMALK) -
Embaixada dos Estados Unidos da Ámerica(EUA) em Moçambique" 2007-
Curso de Inglês nas Caritas Diocesanas (I e II niveis)" 2007- Curso de
Informática no Instituto de Linguas
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HABILIDADES: Idiomas:Inglês: Leitura médio, Falando médio, Escrita médioFrancês:
Leitura iniciante, Falando iniciante, Escrita médioPortuguês: Leitura
avançado, Falando avançado, Escrita avançadoConhecimentos
informáticos:Conhecimentos gerais de informática na óptica de utilizador
dos seguintes pacotes:Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power
Point e Microsoft Outlook Express.Outras competências, experiências ou
observações:PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS:2009" Participação na II
Reunião com os Parceiros de Cooperação do Ministério da Ciência e
Tecnologia;" Participação na Cerimónia de Assinatura do Memorando de
Entendimento entre o MCT- Moçambique e o Ministério da Educação da
Namibia;2008" Março de 2008- Ciclo de palestras e debates sobre a �Crise
Pós-eleitoral no Zimbabwe�, organizada pelo CEMO, com os seguintes
temas:i)�As eleições no Zimbabwe e os Princípios e Normas da SADC sobre
eleições Democráticas�.ii)�Eleições Presidenciais zimbabweanas: Há
condições para a segunda volta?�iii)�Diplomacia silenciosa, Cenários
pós-eleitorais e Impacto para Moçambique e para a Região�." 11 de Junho
de 2008- Debate sobre �Migração e Xenofobia na África Austral�, organizada
pelo CEMO." Ciclo de palestras e debates sobre as eleições americanas: i)
01 de Julho de 2008- Debate sobre �Eleições Presidenciais dos EUA:
Perspectivas, Impactos e a Questão de Igualdade de Oportunidades�,
organizado pelo CEMO.QUALIDADES PESSOAIS:" Alto sentido de
responsabilidade;" Vontade de aprender;" Boa apresentação;" Capacidade
de trabalhar em grupo ou individualmente;" Capacidade de trabalhar sobre
pressão;" Disponibilidade para deslocações dentro e fora do
País.REFERÊNCIAS:1. Tinyiko Amélia Chichava, Departamento Juridico da
LAM, contacto 827889380 2. Maria Nhaca Chichava, Directora Geral da
Siesta, contacto 8231128803. Celso Gusse, Director Executivo do CEMO,
contacto 828141680 4. Alberto Tonela, Chefe do Departamento de
Cooperação, contactos 823997120/843132340 

CARTA DE INTENÇÃO:
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