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Id: 36094 (35 years)

DADOS PESSOAIS: Gênero: MasculinoData de nascimento: 21/01/1977País: Mozambique,
Região: Manica, Cidade: Chimoio Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Objectivo: gostava de partilhar a experiencia por mim adquerida ao longo
dos anos que trabalhei com a vossa instituicao por forma a trazer a
organizacao nos patamares desejados no referente a componente sociais
Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponível a partir de: Qualquer
momentoPagamento: 3,000 USDBenefícios: com relacao aos beneficios
gostava de obter da vossa parte ajuda medica medicamentosa e subsidio de
arrendamento de uma casa
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EXPERIÊNCIA: 1. Gestor Sénior de Programa e Coordenador Operacional com a
Oxfam-GB e a GTZ-PPFD ao nível da Província de Manica 01/07/2007 -
PresentesEmpresa: CONSELHO NACIONAL DE COMBATE AO SIDA
REPRESENTADO PELO NúCLEO PROVINCIAL DE COMBATE AO SIDA
CNCS/NPCS País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Manica
Cidade/local de trabalho: ChimoioSalário: ConfidencialDepartamento:
Caridade, ONG's, VoluntárioResponsabilidades: Principais
Responsabilidades:- Garantir a definiéão de prioridades (áreas geograficas,
tipo de iniciativas, grupo alvo) para a planificaéão das metas e actividades
do NPCS e da intervenéão dos diferentes implementadores- Assegurar a
realizaéão de actividades aliceréadas num adequado sistema de M&A-
Assegurar a manutenéão de base de dados das actividades de combate ao
HIV/SIDA financiadas pelo SE-CNCS e por outras fontes a nivel da
Provincia- Assegurar que todos os programas desenvolvidos ao nivel
Provincial que tenham uma localizaéão geográfica de acordo com as
necessidades de intervenéão tendo em atenéão os niveis de prevalências na
Provincia- Acompanhar e assistir a CAP na tomada de decisões através do
fornecimento sistematico de informaéão sobre a evoluéão da epidemia e do
progresso na realizaéão de acéões de combate ao HIV/SIDA- Assegurar o
envolvimento de todos os sectores (publico, privado e sociedade civil) no
combate ao HIV/SIDA na provincia- Assegurar que na prestaéão de contas
programaticas se preste atenéão a relacéão custo/beneficio- Assegurar uma
maior inseréão dos distritos e comunidades envolvendo cada vez mais os
lideres comunitarios- Assegurar a colecta constante, tempestiva e fiável da
informaéão relativa a implementaéão de programas de combate ao
HIV/SIDA pelos diferentes parceiros- Assegurar o cumprimento dos
procedimentos relativos aos subprojectos e outras normas programaticas,
sejam pela sociedade civil, sector público ou privado- Responsabilizar-se
pela interacéão entre a sociedade civil, o sector público e o sector privado,
assegurando a elaboraéão do programa coerente com a política de combate
ao HIV/SIDA- Assegurar a preparaéão de relatorios bimensais, trimestrais,
semestrais e anuais de progresso das actividades de combate ao HIV/SIDA
ao nivel da provincia propondo quando necessario o seu melhoramento-
Assegurar a preparaéão anual de actividades do Nucleo provincial, o PENII
na sua operacionalizaéão bem como outros instrumentos de planificaéão
(PES, PARPA) ao nivel da provincia- Rever em Coordenaéão com a
Unidade de Planificaéão, Coordenaéão e M&A do sector privado, publico e
da Sociedade civil no combate ao HIV/SIDA- Propor a realizaéão de
encontros de trabalho com implementadores de todos os sectores
(sociedade civil, sectores público e privado)- Coordenar e assegurar o
diálogo com os diferentes parceiros com vista a uma definiéão criteriosa de
prioridades para uma efectiva planificaéão, capacidade de Coordenaéão
para assegurar o diálogo conducente a definiéão de prioridades para uma
efectiva planificaéão 2. Coordenador do Projecto HIV/SIDA  01/01/2007 -
30/06/2007Empresa: ACçãO AGRáRIA ALEMã MEMBRO DA ALIANCE
2015País de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: ZambeziaSalário:
ConfidencialDepartamento: Serviços SociaisArea de trabalho: Área
geográfica: Provincia da ZambeziaÁrea temática: distrito do ChindeChinde �
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sede, Micaune, Matilde e LuaboCaracterísticas do Distrito:- isolamento- alta
taxa de prevalência do analfabetismo- elevado índice de pobreza- elevada
taxa de seroprevalencia de HIV/SIDA - falta de infra-estruturas básicas como
escolas e hospitaisResponsabilidades: - preparar relatórios diários,
semanais, mensais e trimestrais- coordenar e planificar as actividades da
Acéão Agrária Alemã ao reforéo entre o CNCS e entidades locais da
sociedade civil (ONG's, OCB�s e OBF�s) de modo a contribuírem nas acéões
preconizadas no PEN l & ll de combate ao HIV/SIDA no âmbito da resposta
nacional- garantir o apoio técnico e necessário da equipa de trabalho do
projecto- supervisão o pessoal técnico no campo - dar suporte na
preparaéão de relatórios de gestão/financeiro usando Excel e pacote
financeiro Winpaccs - manter actualizado os ficheiros físicos e suas
referências 3. Consultor social e Assessor para HIV/SIDA 01/01/2005 -
31/12/2006Empresa: AFICRIMO, JAM, CENTRO ABERTO EMANUEL E
REDE NACIONAL CONTRA DROGA UNIDOPaís de trabalho: Mozambique
Região de trabalho: ManicaSalário: ConfidencialDepartamento:
ConsultoriaResponsabilidades: Actividades principais:- capacitar as OBC's
e OBF's em gestão de projectos - aconselhamento técnico - realizar
pesquisas analíticas, quantitativas e qualitativas - desenhos de projectos-
promoéão de higiene e saneamento - lobbys e advocacia- propor metas de
implementaéão e desenvolvimento de projectos- apresentaéão de quadro
lógico 4. Oficial de programas 01/01/2002 - 31/12/2004Empresa:
LIMPERSEPaís de trabalho: MozambiqueRegião de trabalho: Manica
Salário: ConfidencialDepartamento: Caridade, ONG's, VoluntárioArea de
trabalho: Associaéão humanitária de ajuda as comunidades rurais
Responsabilidades: Actividades principais: - supervisão técnica de
implementaéão de projectos- supervisão de oficiais de campo-
estabelecimento de indicadores sociais- treinamento do pessoal de campo-
elaboraéão de relatórios técnicos - mobilizaéão e participaéão comunitária 
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ESTUDOS: Estudos:- 2000-2003, Universidade Católica de Moçambique, (faculdade de
economia e gestão)- 1996-1999, Ensino Médio, Escola Secundária Samóra
Moisés Machel - 1992-1995, Ensino Básico, Escola Secundária Samóra
Moisés Machel- 1989-1991, Ensino preparatório, Escola Secundária Mateus
Sansão Mutemba- 1982-1988, Ensino primário, Escola Primaria de
Matacuane, Cursos, certificados & prêmios:Formação Profissional:2002/
2006- Curso básico de gestão de medias e pequenas empresa- Curso em
assistência de Administração vendas e operações - Curso com
PriceWaterhouseCooper do imposto sobre o rendimento de pessoas
singulares e colectivas IRPS & IRPC- Curso sobre Monitoria e Avaliação de
projectos em matérias ligadas ao HIV/SIDA e meios de verificação de comité
escolares nas comunidades- Curso de oficial de projectos de
desenvolvimento comunitário- SPSS-Analise de estatística de dados para
ciências sociais - Medições dos impactos sociais - económicos de HIV/SIDA
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HABILIDADES: Idiomas:Português: Leitura avançado, Falando avançado, Escrita
avançadoInglês: Leitura avançado, Falando avançado, Escrita avançado
Espanhol: Leitura iniciante, Falando iniciante, Escrita iniciante
Conhecimentos informáticos:- Excel Access, E-mail, Spreadsheets and
Word processing- Windows professional 2000, Np, Xp e primavera software -
Domínio do sistemas SQL Server, Oracle e ambiente MS Office- Domínio de
banco de dados - conceito de moldagem em técnica de amortizaçãoOutras
competências, experiências ou observações:Conhecimentos:- PAV -
programa de alargamento de vacinação - SMI - programa de saúde materno
infantil- COV's - programas de apoio as crianças órfãs e vulneráveis- COD's
- programas de apoio as crianças órfãs desamparadas - VHS - village health
bank (programa de geração de rendimento) - Rapid response - programas
para emergências (resposta rápida)- SNE - programas de suporte ao
sistema nacional de educação - SSR - programa de suporte de saude sexual
reprodutiva- TNC - programa de tratamento de nutrição na comunidade-
CDC - programas de apoio aos cuidados domiciliarios nas comunidades-
QQV- instrumentos de observações de qualidades, quantidades de vias de
transmissões de HIV/SIDACONFERÊNCIAS, WORKSHOP &
TREINAMENTO:- 2008 participação na XVII conferência internacional sobre
HIV e SIDA em México- 2008 participação na formação em técnica de
Auto-Avaliação e habilidades de facilitação da resposta ao HIV e SIDA (Aids
compentence) promovido pela Handicap Internacional em Maputo- 2008
Participação no treinamento para elaboração e avaliação de campanhas de
Advocacia ministrado pela Burnet Institute em parceria com a Desmond Tutu
Center for leadership facilitado por: Alfredo Mazive RODC & CPF- 2008
participação na reunião de grupo tematico sobre prevenção do HIV e SIDA
promovido pela Monaso- 2008 participação no encontro com Alliance
International HIV e AIDS com objectivo de criação do Task-Force Provincial-
2008 participação na formação de equidade de Género ministrado pela
GZT/DED em Manica- 2008 participação na formação para o
desenvolvimento de um plano integrado de trabalho (Roadmap) de Monitoria
e Avaliação ministrado pelo GAMET -World Bank por: Donald Whitson e
Filipe Loureiro em Namaacha- 2008 participação na formação de advocacia
promovido pela Organização não Governamental Britanica Oxfam em
Manica- 2008 participação na formação de grupo técnico multisectorial de
apoio a luta contra o HIV & SIDA em Moçambique para interpretação dos
resultados de vigilância epidemiológica 2007 (sentinela) em Maputo
facilitado por: CDC, MISAU, USAID, CNCS e Health Policy Initiative
(Constella Future)- 2008 Primeiro Workshop de harmonia das acções de
pesquisa no âmbito do programa Nacional de Investigação na área de HIV e
SIDA, promovido pelo Ministério e Ciências e Tecnologia na Beira (10 a 11) -
2008 Quarta Conferência Nacional de REDES (Raparigas em
Desenvolvimento, Educação e Saúde) 14 á 18 de Abril-Chimoio- 2008
Segunda Conferência Nacional da JOMA (Jovens para Mudança e Acção) 6
a 12 de Abril-Chimoio- 2008 Lançamento do Projecto de Gestão dos
Recursos Naturais promovido pela ORAM e ITC na Comunidade de
Nhaurunga, 26 de Março-Chimoio- 2008 Participação na IV do Governo
Provincial relativas a Elaboração de um Plano Integrado de Intervenções de
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nível Provincial sobre a Reserva Nacional de Chimanimani 12 de Março-
Chimoio- 2008 Participação no Lançamento das Constatações e
Recomenrações da Pesquisa sobre Herança que decorreu no Distrito de
Bárue Promovido pela Save the Children, 6 de Março-Vila de Catandica-
2008 Participação no Programa de Planificação Estratégia com a MONASO,
04 de Março-Manica- 2009 Participação no Seminário Nacional de Apoio ao
Realinhamento do CNCS-Maputo- 2009 Participação no Workshop sobre as
Projecções do EPP, SPECTRUM, SIRNM e M&A, 09/14 Março-Nampula -
2009 Participação no encontro restrito e alargada com parceiros de
implementação de actividades do HIV e SIDA na colecta de fundamentos
para elaboração do PEN III- 2009 Formação para o plano de M&A de
resposta ao HIV e SIDA no sector Privado- Boas qualidades para organizar
tarefas- Excelentes capacidade de iniciativas para contribuição na redução
do analfabetismo, HIV/SIDA e da pobreza absoluta em Moçambique -
Habilidade de viver a nível distrital- Experiência em monitoria & avaliação -
Capacidade de trabalho com múltiplos e diversos parceiros
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CARTA DE INTENÇÃO:
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