DADOS PESSOAIS:

TRABALHO DESEJADO:

EXPERIENCIA:

Id: 35581 (28 years)

Género: MasculinoData de nascimento: 06/11/1983Pais: Mozambique,
Regido: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponivel a partir de: Qualquer
momento

1. S6cio Gerente, Produtor Grafico, e Graphic Designer 01/01/2007 -
PresentesEmpresa: LITOMAPUTO, LDAPais de trabalho: Mozambique
Regido de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSaléario:
ConfidencialDepartamento: Arquitectura, Grafica, Design
Responsabilidades: - Desenvolvimento do programa de Comunicaéao
Integrada de Marketing;- Propor e analisar as novas oportunidades de
negaocio e criaédo de novos produtos;- Administraédo de momentos de baixa
produtividade ou crises de demanda;- Desenhador gréafico de projectos de
alta responsabilidade e envergadura;- Responsavel pelo relacionamento
com os Midia. - Responsavel pela area de Produééo;- Responséavel pela
criaéao de projectos gréaficos e gestao de imagem;- Atendimento pessoal,
telefonico e via E-mail com parceiros, fornecedores e clientes;- Marcaééo e
acompanhamento de visitas a parceiros, fornecedores e clientes;2. Chefe de
departamento de Marketing e Produc¢éo 01/01/2006 - 31/12/2006
Empresa: MHC, LDAPais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho:
MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSalario: Confidencial
Departamento: Marketing , PublicidadeResponsabilidades: -
Administraédo de momentos de baixa produtividade ou crises de demanda;-
Designer Grafico- Responsavel pelo relacionamento com os Midia-
Atendimento pessoal e telefénico a clientes;- Marcaédo e acompanhamento
de visitas a instituiédes;- Marcaéao e gestao de encontros entre as partes
interessadas.3. Estagiario na area de Design Grafico 01/03/2005 -
31/10/2005Empresa: PUBLICITA FCBPais de trabalho: Mozambique
Regido de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSaléario:
ConfidencialDepartamento: Arquitectura, Grafica, Design
Responsabilidades: - Aplicaéao das ferramentas basicas de design;-
Desenvolvimento e aplicaédo de Estratégias de Marketing para produtos e
serviéos dos clientes da agéncia;- Desenvolvimento de Técnicas de
-Brainstorming-, para campanhas de clientes;- Exploraédo dos
conhecimentos de Informatica na Optica do llustrador gréfico e de
Comunicador visual.4. Professor de explicacdo privada (2°, 3° e 4° anos)
01/01/2002 - 31/12/2004Empresa: PRIVADOPais de trabalho:
MozambiqueRegido de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: Maputo
Salério: ConfidencialDepartamento: Educagédo e Formacao

1/2


save_cv-35581.html
save_cv-35581.html

ESTUDOS: Estudos:2008 : 4° ano- Licenciatura em Marketing e Publicidade
(aguardando data para defesa de Tese) 2004 — 2007: 1°, 2° e 3° anos-
Bacharelato em Marketing e Publicidade Universidade A Politécnica (ISPU)
2000 - 2002:- 12° ano, Escola Portuguesa de Maputo 1996 — 1999:- 9°, 10°,
11° anos, Externato José Craveirinha, Maputo Estudos no estrangeiro:
1988 — 1996:- 1° - 8° ano, Lisboa

HABILIDADES: Idiomas:Portugués: Leitura avancado, Falando avancado, Escrita
avancadoConhecimentos informaticos:- Bons conhecimentos de
Informatica na 6ptica do utilizador: Ms Office (Word, Excel, Power Point, etc).
- Dominio de programas de Design Gréfico. Outras competéncias,
experiéncias ou observag¢des:- Dominio de técnicas de Marketing,
Publicidade, Merchandising entre outros. - Conhecimento basico nas areas
de Tecnologias de Informac&o e Comunicacéo. - Carta de Conducéo:
Ligeiros n° 126615 OUTRAS APTIDOES: « Muita vontade de aprender «
Sentido de sigilo « Facilidade de comunicagéo e interac¢ao * Boa capacidade
de trabalhar em equipe » Adaptacéo facil a qualquer ambiente de trabalho ¢
Facilidade de relacionamento com pessoas a todos 0s niveis « Sentido de
responsabilidade « Organizacao  Boa capacidade de falar perante um
publico « Espirito de Lideranca « Facilidade de resolver problemas em
momentos de crise

CARTA DE INTENCAO:
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