Id: 35194 (30 years)

DADOS PESSOAIS: Género: MasculinoData de nascimento: 12/05/1982Pais: Mozambique,
Regido: Maputo, Cidade: Matola Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponivel a partir de: Qualquer
momento
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EXPERIENCIA:

ESTUDOS:

1. Contabilista 28/05/2007 - PresentesEmpresa: TOTAL MO¢AMBIQUE,
SARLPais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho: Maputo
Cidade/local de trabalho: MaputoSalario: ConfidencialDepartamento:
Contabilidade e AuditoriaResponsabilidades: - Registo Contabilistico no
sistema SAGE/SAP dos depositos, devoluéao de cheques de clientes,
transferéncia entre bancos, e de pagamento a fornecedores;- Registo
Contabilistico dos financiamentos obtidos, liquidaédo de financiamento e dos
juros de financiamento a nivel do SAGE / SAP;- Registo Contabilistico das
operaédes de compra e venda de moeda para pagamento de embarques;-
Atraves da decomposiédo das contas de controlo de movimento entre
bancos instruir o sector de admnistraédo de vendas para regularizaédo de
possiveis pendentes ; - Actualmente responsavel pela reconciliaédo de
stocks e de imobilizado - Andlise entre médulos Materials management (MM
para stocks) e Finance( Fl), Fixed Assets( FA para imobilizado) e Finance(
FI), a nivel do sistema SAP;- Reportar mensalmente o0s investimentos
ocoridos ao longo do més.Recomendagdes: Estevao Olivio MuiochaChefe
da Contabilidade, actualmente estando a desempenhar as funédes de
supervisor admnistrativoTotal Moéambique, SarlContacto: 82 300 35
82Gilberto CossaActual chefe do Departamento Admnistrativo e
FinanceiroTotal Moéambique, SarlContacto: 82 30 35 4492. Contabilista
16/09/2004 - 28/05/2007Empresa: UNILEVER MO¢AMBIQUE, LDAPais de
trabalho: MozambiqueRegido de trabalho: MaputoCidade/local de
trabalho: MaputoSaléario: ConfidencialDepartamento: Contabilidade e
AuditoriaResponsabilidades: - Registo no sistema AACPAC/FOURTH
SHIFT das aquisiédes de materias-primas, auxiliares e de mercadorias;-
Registo da produédo e de abates de stocks no sistema(
AACCPAC/FOURTH SHIFT);- Analise da conta transitoria de stocks de
matérias- primas e de mercadorias nos sistemas ACCPAC E FOURTH
SHIFT; - Andlise da conta transitoria de stocks da produé&o em curso ( WIP
- working in progress);- Registo no sistema AACPAC/FOURTH de facturas
de fornecedores de serviéos relacionadas com os diversos centros de custos
( Marketing, Recursos Humanos, Logistica, Fabrica e Finanéas);-
Acompanhamento da contagem de stocks;- Reconciliaédo de fornecedores e
de stocks;- Investigaédo das variaédes em stocks;- Conferéncia e analise de
preéos;- Coordenaéao da informaééo financeira;Recomendacdes: Pedro
XerindaDirector FinanceiroUnilever Moéambique, LdaContacto: 84 39 82 575

Estudos:2004 - 2008, Universidade Eduardo Mondlane, Em frequencia2000
- 2003, Instituto Comercial de Maputo, Ensino Tecnico Medio1996 - 1999,
Escola Comercial de Maputo, Ensino Basico Comercial1994 - 1995, Escola
Secundaria da Polana, Grau Secundario1989 - 1993, Escola Primaria 7 de
Setembro, Grau PrimarioCursos, certificados & prémios:Formagéo e
capacitacdo em matérias ligadas ao Imposto Sobre o Valor Acrescentado
(IVA) em 1999 pelo Sector do Iva do Ministério do Plano e Financgas. Estagio
Profissional na Inspeccéo geral de Finangas.
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HABILIDADES:

CARTA DE INTENCAO:

Idiomas:Portugués: Leitura avancado, Falando avancado, Escrita
avancadolnglés: Leitura médio, Falando médio, Escrita médio
Conhecimentos informéaticos:Ms windows 2003: Word, Excel,
PowerpointCorreio electronico: Outlook, LotusPacote contabilistico ACCPAC
Pacote contabilistico FOURTH SHIFT Pacote contabilistico SAGE Pacote
contabilistico SAP
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