DADOS PESSOAIS:

TRABALHO DESEJADO:

EXPERIENCIA:

Id: 35131 (27 years)

Género: MasculinoData de nascimento: 08/05/1985Pais: Mozambique,
Regido: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponivel a partir de: Qualquer
momento

1. Account Executive Senior Activation 01/02/2011 - PresentesEmpresa:
OGILVY ACTION LDAPais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho:
MaputoSaléario: ConfidencialDepartamento: Comunicacéo , Relacdes
PublicasResponsabilidades: " Produéao e gestédo de eventos " Liderar
equipa para certificar que o evento decorre da melhor forma possivel"
Monitorizaédo de eventos antes, durante e depois" Negociaédo com
fornecedores, prestadores de serviéos, clientes, e trabalhadores eventuais"
Imagem Corporativa" Relatérios aos Gestores e a Direcéao Geral2.
Assistente de Produgéo 01/02/2008 - 31/12/2010Empresa: ESSENTIAL
COMMUNICATIONS LDAPais de trabalho: MozambiqueRegido de
trabalho: MaputoSaléario: ConfidencialDepartamento: Comunicacéo ,
Relacdes PublicasResponsabilidades: " Produéédo e gestdo de eventos "
Liderar equipa para certificar que o evento decorre da melhor forma
possivel" Monitorizaédo de eventos antes, durante e depois" Negociaédo
com fornecedores, prestadores de serviéos, clientes, e trabalhadores
eventuais" Imagem Corporativa" Relatérios aos Gestores e a Direcéao Geral
3. Assistente de Recursos Humanos 01/07/2006 - 31/12/2007Empresa:
PRODUGBES CONGAPais de trabalho: MozambiqueRegi&o de trabalho:
MaputoSalario: ConfidencialDepartamento: Recursos Humanos
Responsabilidades: " Actualizaédo dos processos individuais" Pagamentos
Salariais" Recrutamento e selecédo de colaboradores” Treinamento e
avaliaédo de desempenho dos colaboradores" Gestao dos processos
disciplinares4. Estagiario de Psicologia 01/07/2005 - 30/06/2006Empresa:
CENTRO DE REABILITAGEO INFANTIL E JUVENIL (CERPIJ)Pais de
trabalho: MozambiqueRegiéo de trabalho: MaputoSalario: Confidencial
Departamento: Servi¢cos SociaisResponsabilidades: " Terapias cognitivas
com crianéas com dificuldades de aprendizagem" Assisténcia aos
psicologos na colecta e registo de informaééo sobre os pacientes" Aplicaédo
de testes psicolégicos" Elaboraédo de relatérios sobre os testes aplicados"
Monitorizaéao e registo da evoluééo clinica dos pacientes
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ESTUDOS:

HABILIDADES:

CARTA DE INTENCAO:

Estudos:" 2011 Mestrando em Psicologia Mental e Psicolntervencfes”
2009 - Estudante finalista do curso de Psicologia Organizacional e do
Trabalho Universidade A Politécnica." 2008 Bacharel em Psicologia-
Universidade A Politécnica." 2002 - 122 Classe - Liceu Polana " 2000- 102
Classe - Liceu Polana" 1997- 72 Classe - Colégio Arco Iris" 1995 - 52 Classe
- Escola Priméria 3 de FevereiroCursos, certificados & prémios:" 2010
Curso de Terapeuta do Riso" 2009 - First Certificate em Inglés, pela
Universidade de Cambrige" 2006 Curso de formacédo Bancéria" 2003
Carta de Conducéo de Ligeiros

Idiomas:Inglés: Leitura avancado, Falando avancado, Escrita avancado
Portugués: Leitura avancado, Falando avancado, Escrita avancado
Conhecimentos informaticos:" 1999 Curso de Informética nos seguintes
pacotes:- Windows 95- Word 97- Excel 970utras competéncias,
experiéncias ou observacdes:EVENTOS OS QUAIS TRABALHEI ATE A
DATA:" Mozambique International Jazz Festival 2008, Maputo (Food and
beverage Assistant)" Mozambique International Jazz Festival 2009, Maputo
(Food and beverage Manager)" Langamento da Oilmoz Mocambique,
Maputo (Project Manager)" Concerto do 69° Aniverséario de Joaquim
Chissano, Maputo (Stage manager)" Lancamento da Metrofile, Maputo
(Project Manager)" Lancamento da Bosh Central Services, Maputo
(Coordenador-Assistente do evento)" Concerto de Stewart Sukuma para o
verdo amarelo, Maputo (Stage manager)" Concerto do STAE, para
sensibilizac&o eleitoral, Maputo (stage Manager)" Conferéncia sobre o a
Industria em Mogambique, Maputo (coordenador do evento) OUTRAS
EXPERIENCIAS:" 2008- Presente- Fundador e Produtor Sénior ImproRiso,
um espetaculo de Stand up Comedy Responsibilidades incluem: -
Pré-producao dos espetaculos- Selecgdo de conteudos a serem
apresentados- Preparagéo de cenarios- Publicidade e marketing do
espetaculo- Contacto com a media- Contacto com parceiros e clientes" 2010

Presente Fundador e Director de Produg¢do Grupo de teatro
LareiraResponsibilidades incluem: - Pré-producao dos espetaculos-
Preparacéo de cenérios- Publicidade e marketing do espetaculo- Contacto
com a media- Contacto com parceiros e clientes- Controle da agenda de
shows e dos concursos e festivais InternacionaisTRABALHOS
EFECTUADOS COMO FREELANCER" 2011- Primeiro Concurso
Internacional de Kizomba AfricAdancar - Coordenador Artistico do Evento”
2011 Evento Grandes passos - Gestor de comidas e bebidas" 2010-
Lancamento da Peca A Cavaqueira do poste - Centro Cultural Franco
Mocambicano- Produtor" 2010- Premiacéo das melhores agéncias de
viajens em Mogambique, pela South African Airways (SAA)- Coordenador do
evento.REFERENCIASL1. Thalia Erwin, espAfrika, Project Manager +27 83
48006352. Janine Viseu, Essential Communications Lda, Directora Geral-
+258 84 38011003. lonize Jonaze, ACE Consultores, Directora Executiva
+258 84 39835724. Izidine Faquira, Producdes Conga, Director Artistico
+258 84 3025870
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