Id: 10085 (39 years)

DADOS PESSOAIS: Género: MasculinoData de nascimento: 22/02/1973Pais: Mozambique,
Regi&o: Maputo, Cidade: Maputo Ver CV completo Grave o CV

TRABALHO DESEJADO: Tipo de trabalho: A tempo inteiroDisponivel a partir de: Qualquer
momento
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EXPERIENCIA:

1. Gestor Financeiro 01/02/2006 - PresentesEmpresa: DDB
MOc¢AMBIQUEPais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho: Maputo
Cidade/local de trabalho: MaputoSalario: ConfidencialDepartamento:
Banco & FinancasResponsabilidades: Controle da area financeira da
empresa - Controle de fornecedores da empresa- Controle de clientes e
fornecedores da empresa- Controle de contratos de leasing da empresa.-
Controle da Publicidade Exterior.- Controle de seguros da empresa.-
Pagamento de salarios aos trabalhadores.- Calculo e controle de pagamento
de IRPS, INSS, IVA e outros impostos da empresa.- Responsavel pelas
cobranéas aos clientes e pagamento aos fornecedores da empresa. -
Responsavel pelo Marketing Promocional na Empresa 2. Director Geral e
Financeiro 01/04/2005 - 30/01/2006Empresa: INTEC COLLEGE
MOCGAMBIQUE, LDA Pais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho:
MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSalario: Confidencial
Departamento: Contabilidade e AuditoriaResponsabilidades: Controle da
area Financeira, controle dos valores existentes na empresa, controle do
Staff, compras de imobiliarios da empresa, criaédo da imagem da empresa,
registo da empresa na Finanéas e registo da empresa no Ministério da
Educaéédo.Como responsavel da area Financeira: Controle da area
Financeira de Maputo @ Africa do Sul, criaédo da imagem, publicidade,
organizaéao do Staff e criaédo de grupos de trabalho. 3. Gerente
01/07/2004 - 30/03/2005Empresa: AGENCIA VIP MAPUTOPais de
trabalho: MozambiqueRegido de trabalho: MaputoCidade/local de
trabalho: MaputoSalério: ConfidencialDepartamento: Gestdo
Responsabilidades: Contactava directamente aos clientes, contactar novas
empresas para aberturas de novas contas, fazia proposta de crédito,
participava no conselho de crédito, fazia propostas de créditos para os
particulares, fazia visita as empresas, abertura de contas da empresas,
abertura de contas caucionadas para as empresas e controle do staff da
agéncia.Controlo de travelles cheques, valores selados, controlar valores em
Meticais e dolares existentes no Balcdo.4. Sub Gerente 01/08/2003 -
30/06/2004Empresa: AGENCIA IMPRENSAPais de trabalho: Mozambique
Regido de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSalério:
ConfidencialDepartamento: GestdoResponsabilidades: Controle da
agéncia, trabalhava directamente com agéncia no controle dos clientes,
autorizava os pagamentos consoante aos plafonds, da geréncia, reportava
directamente a geréncia e a direcgdo, participava no conselho de crédito.5.
Chefe do balcao e sub Gerente da Agéncia 01/01/2003 - 30/07/2003
Empresa: BANCO DO FOMENTO Pais de trabalho: MozambigueRegido
de trabalho: MaputoCidade/local de trabalho: MaputoSalario:
ConfidencialDepartamento: Banco & FinangasResponsabilidades:
Controle do balcéo e da tesouraria, controle do fluxo existente em moeda
Nacional como em moeda estrangeira, controle as existéncias em valores
selados, controle de travelles cheques, fazia conferéncia dos valores do
reforco vindos de outros Bancos como o Banco de Mogambique, assim
como outras agéncias do Banco de Fomento. 6. Servico de Tesoureiro
01/01/1998 - 31/12/2002Empresa: BANCO DO FOMENTO Pais de
trabalho: MozambiqueRegido de trabalho: MaputoCidade/local de
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trabalho: MaputoSalério: ConfidencialDepartamento: Banco & Financas
Responsabilidades: Auxiliava o servigo de controlar os valores existentes
na tesouraria, responsavel pelo controlo de trabalho dos caixas, Fazer
depositos no Banco de Mogambique, requisitar valor no Banco de
Mogambique para agencia do Banco de Fomento.7. Servigo de Caixa
01/10/1997 - 31/12/1997Empresa: BANCO DO FOMENTO Pais de
trabalho: MozambiqueRegiéo de trabalho: MaputoCidade/local de
trabalho: MaputoSalério: ConfidencialDepartamento: Banco & Financas
Responsabilidades: Pagamentos e recebimentos de valores em moeda
Nacional e estrangeira, compra e venda de travelles cheques em moeda
estrangeira, compra e venda de divisas, fazia auxilio ao tesoureiro. 8.
Servigcos de Compensacédo 02/01/1997 - 30/09/1997Empresa: BANCO
DO FOMENTORPais de trabalho: MozambiqueRegido de trabalho: Maputo
Cidade/local de trabalho: MaputoSalario: ConfidencialDepartamento:
Banco & FinancasResponsabilidades: Recepcéo de cheques dos clientes e
preparac¢do da compensacao, troca de cheques entre Bancos, no Banco
Central de Mocambique.
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ESTUDOS: Estudos:2006 - 2007 - Frequéncia do 4° Ano do Curso de Gestéo e
Administracdo Financeira - Universidade Técnica de Mogambique. 2003 -
2005 - Frequéncia e conclusao do 1° ao 3° ano do Curso de Gestédo e
Administracdo Financeira. Na Universidade Técnica de Mocambique 1992-
1994 - Frequéncia e conclusao das classes do nivel médio (102 a 112 classe
ASE - Ciéncias ), na Escola Secundaria Josina Machel, em Maputo.Cursos,
certificados & prémios:2005 - Formacéo de curso a distancia - Gestao de
Risco (Sida) no Intec College Mogambique. 1997 - Frequéncia e conclusdo
do curso de Formacao Bancéria no Instituto de Formacao Bancaria .

HABILIDADES: Idiomas:Portugués: Leitura avancado, Falando avancado, Escrita
avancadolnglés: Leitura avancado, Falando avancado, Escrita avancado
Conhecimentos informaticos:MS Windows, 2000 , Word 2000, MS Excel
2000, MS Excel 2000 e o PowerPoint, Internet.Outras competéncias,
experiéncias ou observac¢fes:Changana/Chope - Razoavel. Jovem,
Dinamico, bem apresentavel e pontual. Compreensivel, com capacidades de
trabalhar em espirito de equipe e sob pressado. Organizado, atencioso, com
uma forte capacidade de lideranca. Humilde, pronto para aprender e com
disponibilidade .

CARTA DE INTENCAO:
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